
               
 
 
           

 

 

 

2ª EDICIÓN DEL PLAN EXTRAORDINARIO COVID-19 
FINANCIADO AL 100% POR LA DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE CÁDIZ 

 

En relación con la selección de personal para la ejecución de las actuaciones en el marco de la 2ª 
EDICIÓN DEL PLAN EXTRAORDINARIO COVID-19, mediante Resolución de Alcaldía con 
referencia administrativa VJREC-00205-2021 (Dpto./Ngdo. Recursos Humanos de fecha 02/11/2021), 
modificada por la Resolución de Alcaldía con referencia administrativa VJREC-00207-
2021(Dpto./Ngdo. Recursos Humanos de fecha 09/11/2021) se ha aprobado lo siguiente: 
 
“Primero.- APROBAR el procedimiento y criterios de selección para la determinación del candidato a 
contratar de entre los preseleccionados por la Oficina del Servicio Andaluz de Empleo para la 
cobertura de los puestos de trabajo para la ejecución de las actuaciones del II Plan Extraordinario 
COVID-19 de la Excma. Diputación Provincial de Cádiz: 
 
a) Inscrito en la Oficina de Vejer de la Fra. del SAE 
b) Estar en posesión de la cualificación profesional o habilitante para desempeñar funciones 
propias del puesto. 
c) Se solicitará al Servicio Andaluz de Empleo una persona candidata por puesto de trabajo. 
 
Segundo.- SOLICITAR, a la oficina del Servicio Andaluz de Empleo de Vejer de la Frontera  para la 
selección de beneficiarios con objeto de ejecutar  las siguientes actuaciones del II Plan Extraordinario 
COVID-19: 
 
Actuación 1.- “ADECENTAMIENTO DE VÍAS PÚBLICAS”: 
 
Denominación del puesto: Oficial de 1ª Albañilería 
Nº de puestos ofertados: 2 
Nº de candidatos solicitado por puesto: 1 
Duración: 3 meses 
Duración jornada: 100% 
Grupo de cotización: 8 
 
Denominación del puesto: Peón de construcción 
Nº de puestos ofertados: 1 
Nº de candidatos solicitado por puesto: 1  
Duración: 3 meses 
Duración jornada: 100% 
Grupo de cotización: 10 
 
 
Denominación del puesto: Oficial 1ª Pintura 
Nº de puestos ofertados: 2 
Nº de candidatos solicitado por puesto: 1  
Duración: 3 meses 
Duración jornada: 100% 
Grupo de cotización: 8 
 
Denominación del puesto: Oficial 1ª Jardinería 
Nº de puestos ofertados: 2 
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Nº de candidatos solicitado por puesto: 1  
Duración: 3 meses 
Duración jornada: 100% 
Grupo de cotización: 8 
 
Actuación 2.- “REFUERZO Y APOYO SERVICIO MUNICIPAL DE AGUAS”: 
 
Denominación del puesto: Oficial 1ª Fontanería 
Nº de puestos ofertados: 1 
Nº de candidatos solicitado por puesto: 1  
Duración: 3 meses 
Duración jornada: 100% 
Grupo de cotización: 8 
 
 
 
Actuación 3.- “MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES DEPORTIVAS”: 
 
Denominación del puesto: Mantenedor de edificios 
Nº de puestos ofertados: 1 
Nº de candidatos solicitado por puesto: 1  
Duración: 3 meses 
Duración jornada: 100% 
Grupo de cotización: 8 
 
 
Actuación 4.- “REFUERZO PERSONAL SERVICIOS MUNICIPAL DE DEPORTES EN LAS 
INSTALACIONES 
DEPORTIVAS MUNICIPALES.”: 
 
Denominación del puesto: Monitor Deportivo 
Nº de puestos ofertados: 1 
Nº de candidatos solicitado por puesto: 1 
Duración: 3 meses 
Duración jornada: 100% 
Grupo de cotización: 5 
 
 
Actuación 5.- “REFUERZO Y APOYO SERVICIO MUNICIPAL DE TURISMO”: 
Denominación del puesto: Auxiliar Turismo  
Nº de puestos ofertados: 1 
Nº de candidatos solicitado por puesto: 1  
Duración: 3 meses 
Duración jornada: 100% 
Grupo de cotización: 7 
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Actuación 6.- “REFUERZO Y APOYO SERVICIOS ADMINISTRATIVOS GENERALES”: 
 
Denominación del puesto: Auxiliar Administrativo  
Nº de puestos ofertados: 2 
Nº de candidatos solicitado por puesto: 1  
Duración: 3 meses 
Duración jornada: 100% 
Grupo de cotización: 7 
 
 
RECURSOS HUMANOS PARA LA GESTIÓN DEL II PLAN EXTRAORDINARIO COVID-19 DE LA 
DIPUTACIÓN DE CÁDIZ 
Denominación del puesto: Técnico de gestión 
Nº de puestos ofertados: 1 
Nº de candidatos solicitado por puesto: 1  
Duración: A determinar en función del plazo de ejecución del Plan.  
Duración jornada: A determinar en función del plazo de ejecución del Plan. 
Grupo de cotización: 1 
 
 
Tercero.- DAR CUENTA  a la Mesa de Contratación y TRASLADO al Área de Economía, Función 
Pública y Movilidad,  para su conocimiento y efectos oportunos. 
 
 
Cuarto.-     ORDENAR la publicación del anuncio de la presente resolución en el tablón de edictos del 
Ayuntamiento, web municipal y portal de transparencia.” 
 

Lo que se publica para general conocimiento, en Vejer de la Frontera. 
 

EL ALCALDE 
 

Fdo.: Francisco Manuel Flor Lara 
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