
      

 

                         

ANUNCIO 
 
En relación con la contratación de personal para la ejecución de las actuaciones aprobadas según Resolución de 04/08/2022 de la 
Dirección Provincial del Servicio Andaluz de Empleo en el marco de la Iniciativa para la Promoción del Empleo Juvenil en el 
Ámbito Local (Joven Ahora), mediante Resolución de Alcaldía con referencia administrativa VJREC-00167-2022 (Dpto./Ngdo. 
Subvenciones de fecha 16/09/2022), se ha aprobado lo siguiente: 

“Primero.- PROCÉDASE a la contratación mediante contrato laboral de duración determinada vinculado a Programas de 
Financiados con Fondos Europeos (mod. 406), del siguiente personal y para la ejecución de la actuación: 

Actuación 4- “LA ADMINISTRACIÓN ELECTRÓNICA” 

Denominación del puesto: Empleada Administrativa (C.O. 43091029) 
Nº de puestos: 1 
Duración: 6 meses 
Duración jornada: 100% 
Grupo de cotización: 7 
Código de ocupación: 43091029  

UREBA GARCÍA FÁTIMA DNI ***6577** 

La trabajadora se encuentra pendiente de realizar en los próximos días el reconocimiento médico de empresa por el servicio de 
prevención ajeno contratado por el Ayuntamiento de Vejer de la Frontera y la preceptiva formación en riesgos laborales. 

Segundo.- DESE CUENTA a los Servicios de Intervención de Fondos y Departamento de Recursos Humanos para su ejecución 
material. 

Tercero.-  ORDENAR la publicación del anuncio de la presente resolución en el tablón de edictos del Ayuntamiento, página web 
municipal y portal de transparencia.” 

 

 

Lo que se hace público para general conocimiento, en Vejer de la Frontera, 

EL ALCALDE 

 Fdo.- Francisco Manuel Flora Lara 
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